Stfedocesky kraj

StfedocCeske Inovacni Centrum

STREDOCESKE INOVACNi CENTRUM, SPOLEK
vyhlasuje vybérové fizeni na pozici

,Ekonom/ka*
Uvazek: Prace na plny Gvazek

Nasim cilem je podpora spoluprace mezi inovacnimi firmami, vzdélavacimi a vyzkumnymi
institucemi ve Stredoceském kraji. Diky tomu prispivame ke zvySeni konkurenceschopnosti
regionu, vytvareni kvalifikovanych pracovnich mist a mezinarodni spolupraci v oblasti
inovaci.

Pracovni napln:

e prezkusovani ucetnich dokladll a kontrola zavazk( zaméstnavatele v souladu s vnitfnimi
predpisy zaméstnavatele (zejm. dle Vnitfniho predpisu spolku o obéhu ucetnich doklad( a
zajisténi vnitfni kontroly),

e ovérovani Ucetnich operaci, zda spliuji podminky a jsou zahrnuty do schvédleného rozpoctu a
finan¢niho planu spolku, pfip. projektu, smluv, popfipadé zda nejsou rozporu s jinymi
rozhodnutimi spolku, a to za Ucelem vylouceni ¢i zmirnéni provoznich, financnich, pravnich a
jinych rizik,

e vedeni podvojného ucetnictvi spolku,

e komunikace, kompletace a predavani podkladd mzdové Géetni zaméstnavatele, ovérovani
vystupll z Ucetnictvi a mzdového Ucetnictvi, pfiprava podklad( z ucetnictvi a mezd pro
strategicka rozhodovani,

e sestavovani a kontrola finan¢nich pland véetné planovaného cash-flow, zajisténi vedeni
vnitfnich ucetnich okruhi v ptipadé realizace projekt(, vicezdrojového financovani,

e zajistovani vnitfniho obéhu vsech Ucetnich dokladd a dokument(, jejich kompletace,
schranovani a archivace (vyjma smluv) tim zplisobem, aby nedoslo k jejich poskozeni, ztraté ci
odcizeni,

e zajisténi procesu zavérkovych praci a sestaveni Ucetni zavérky a nasledné danového pfiznani,

e schvalovani a odesilani plateb z bankovniho Uc¢tu zaméstnavatele,

e vedeni pokladny zaméstnavatele,

e evidence hmotného i nehmotného majetku zaméstnavatele,

e sprava agendy pracovnich cest a cestovnich pfikazl viech zaméstnanci zaméstnavatele,

e soucinnost pfi kontrolach zaméstnavatele ze strany zakladatelskych organizaci nebo
poskytovatell dotaci, pfip. jinych opravnénych organt, apod.

e plnéni dalsich ukoll uloZenych nadfizenym pracovnikem éi feditelkou spolku.
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Pozadavky:

min. ukonéené SS vzdélani s maturitou ekonomického sméru, VS ekonomického sméru
vyhodou;

znalost mzdovych predpist, darovych zakon(, zakoniku prace, socidlniho a zdravotniho
pojisténi a dalsich legislativnich predpisQ;

znalost podvojného ucetnictvi;

praxe na obdobné pozici min. 3 roky;

uZivatelska znalost prace na PC (MS Office, Google);

znalost ekonomického informacniho systému Vema vyhodou;

peclivost, samostatnost, schopnost improvizace, organizac¢ni dovednosti;

flexibilita, vysoké pracovni nasazeni a reprezentativni vystupovani;

jazykova zpUsobilost v anglickém jazyce minimalné na komunikativni Grovni;

samostatnost, peclivost, spolehlivost, smysl pro systemati¢nost a pracovni etika;
komunikaéni dovednosti na vysoké urovni.

Nabizime

moznost osobniho rozvoje a profesniho rlstu v ramci dynamického tymu;
5 tydnl dovolené;

pfispévek na dopravu a stravovani;

odpovidajici finanéni ohodnoceni;

tymové akce.

Nastup

pfedpokladany ndstup 1. 6. 2018

Typ pracovniho poméra

prace na plny Uvazek

Délka pracovniho poméru

doba neurcita

V pfipadé zajmu o pracovni pozici, prosim, sméfujte Vase CV a motivacni dopis (max. 2 A4)

na email kariera@s-ic.cz nejpozdéji do 31. 5. 2018. TéSime se na spolupraci s Vami!

Sidlo spolku: Zborovska 81/11, 150 00 Praha 5 (www.s-ic.cz)
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Zaslanim Vaseho Zivotopisu udélujete souhlas (v souladu se zakonem ¢. 101/2000 Sb.) se
zpracovanim Vami poskytnutych osobnich udajd v ramci tohoto vybérového fizeni.
Souhlas je platny do odvolani, které musi byt u¢inéno pisemnou formou.



